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1. Общие положения
1.1. Педагог-психолог назначается на должность и увольняется 

заведующим ЦРР ДС.
1.2. Педагог-психолог подчиняется непосредственно заместителю - 

заведующего по воспитательно-образовательной работе и заместителю 
структурного подразделения — медико-психолого - педагогической службы.

1.3. На должность педагога-психолога принимается специалист высшим 
или средним специальным психолого-педагогическим образованием.

1.4. В своей деятельности педагог-психолог опирается на следующие 
документы:
— законодательные акты и ТК РФ;
— Устав и Правила внутреннего трудового распорядка ЦРР ДС;
— Конвенцию о правах ребенка;
— базисную программу развития ребенка-дошкольника «Истоки»;
— Договор с родителями;
— приказы заведующего и вышестоящих органов образования, нормативно-
методические документы Правительства РФ и Департамента образования 
Москвы;

- Трудовой договор и настоящую должностную инструкцию, а также другие 
нормативные документы.

1.5. Продолжительность рабочего времени педагога-психолога 36 часов в 
неделю.

1.6. График работы педагога-психолога составляет заместитель жующего 
ЦРР ДС по воспитательно-образовательной работе утверждает заведующий.

2. Обязанности:
Педагoг-психолог:

2.1. Выполняет «Инструкцию по охране жизни и здоровья детей», 
«Санитарно-гигиенические и эпидемиологические правила", инструкции по 
охране труда и технике безопасности, противопожарные инструкции. 



2.2. Несет персональную ответственность за охрану жизни и здоровья детей во 
время занятий.

2.3.  Осуществляет профессиональную работу, направленную
сохранение психического, соматического и социального благополучия ребенка в 
ГОУ ЦРР и в семье.

2.4.  Содействует охране прав личности ребенка в соответствия
с «Конвенцией по охране прав ребенка».

2.5.  Способствует гармоничному и интеллектуальному развитию 
личности ребенка и принимает меры по оказанию различно
го вида психологической, коррекционной и реабилитационной консультативной 
помощи воспитанникам ЦРР ДС, их родителях и сотрудникам учреждения.

2.6.  Проводит психолого-
интеллектуальную сравнительную диагностику развития детей в 
экспериментальных группах, анализируя итоги работы с ними.

2.7.  Ведет документацию по 
установленной форме и использует ее для отчетности результатов эксперимента.

2.8.  Участвует в планировании диагностической работы с детьми и 
формировании их психологической культуры для подготовки обучения в школе.

2.9.  Консультирует работников и родителей воспитанников
ЦРР ДС по вопросам развития учреждения по проблемам повышения социально-
психологической компетентности детей в окружающей жизни.

2.10.  Является образцом культурно-этического поведения в обращении с 
коллегами, детьми и их родителями.

2.11. Постоянно повышает свое профессиональное мастерство.
2.12.  Проходит медицинский осмотр в нерабочее время согласно 

графику.

3. Права
3.1. Педагог-психолог имеет право на ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 42 календарных дня, а также пользуется правами, 
предусмотренными ТК РФ и другими законодательными актами.

4. Ответственность
4.1. Педагог-психолог несет персональную ответственность за

сохранность жизни и здоровья каждого ребенка ЦРР ДС.
4.2. Несет ответственность за сохранность хозяйственного инвентаря и 

имущества учреждения, находящегося в кабинете.
4.3. За неисполнение всех обязанностей педагог-психолог не

сет дисциплинарную, материальную и уголовную ответственность в 
соответствии с действующим законодательством.


